
Boomerang-o-vation

Qu’est-ce qu’un centre d’accès à la technologie (CAT) ?

Qu’est-ce que le programme Boomerang-o-vation ?

Comment puis-je poser ma candidature ?

Un prestigieux programme de développement des talents en matière d’innovation 

qui offre à un groupe sélectionné de diplômés des provinces de l’Atlantique l’occasion 

unique de développer des compétences en matière d’innovation par le biais de stages 

externes rémunérés dans les CAT de Tech-Accès Canada à travers le Canada, suivis 

de stages internes rémunérés dans des PME de la région de l’Atlantique.

Pour participer, vous devez accepter les conditions générales du programme, notamment :

• S’engager à effectuer à la fois un stage externe rémunéré dans un CAT et un stage 

interne rémunéré dans une PME de la région atlantique.

• Vous devez avoir terminé vos études de collèges et d’universités publics dans la 

région de l’Atlantique au cours des deux dernières années.

• Vous devez être âgé de 45 ans ou moins à la date limite de dépôt des candidatures.

Leading Edge (Bord d’attaque) – Stage 
externe rémunéré dans un CAT

Trailing Edge (Bord de fuite) – Stage interne 
rémunéré dans une petite ou moyenne 
entreprise (atlantique)

Nous recherchons 10 jeunes diplômés des collèges et 

universités de la région atlantique qui seront sélectionnés 

pour effectuer un stage externe rémunéré de 6 à 12 mois au 

sein d’un CAT en tant qu’assistant ou associé de recherche, 

afin d’acquérir des compétences en matière d’innovation 

et de participer à plusieurs projets de recherche appliquée 

avec des PME de la région du CAT. Vous jouerez un rôle de 

soutien au sein de l’équipe pluridisciplinaire du CAT, où vous 

apporterez votre expertise unique à une vingtaine de projets 

concrets.

Après votre stage au sein du CAT, vous retournerez dans 

votre région d’origine où vous passerez 6 à 12 mois 

supplémentaires dans une entreprise d’accueil pour 

transférer l’expertise en matière d’innovation acquise lors 

du stage interne rémunéré précédent afin de rendre la PME 

plus innovante et plus productive. Vous contribuerez à 

soutenir les défis d’innovation axés sur l’entreprise, à diriger 

l’adoption des technologies et les activités de R&D et à 

accroître la compétitivité des entreprises participantes.

Les CAT sont des centres de recherche et de développement appliqués reconnus 

à l’échelle nationale qui opèrent exclusivement dans des collèges et des cégeps 

sélectionnés. Les CAT travaillent avec 5 000 entreprises chaque année.

Présenter une  
demande

Boomerangovation.ca

Si vous êtes un jeune diplômé de la région Atlantique et que vous souhaitez 

acquérir de nouvelles compétences en matière d’innovation sous le mentorat 

et les conseils des principaux chercheurs des CAT, rendez-vous sur le site 

www.Boomerangovation.ca pour poser votre candidature dès maintenant !
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