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Coup d’ceil sur I’Institut d’été sur les
collectivités sdres et en santé

La troisieme édition annuelle de
I'Institut d’été sur les collectivités
sQres et en santé au Canada
atlantique, qui a lieu a I'Université
de Tle-du-Prince-Edouard de
Charlottetown, a remporté un vif
succes!

Du 22 au 25 ao(t dernier, des
participants de toutes les
provinces de I'Atlantique s’y sont
réunis pour échanger de
I'information, en apprendre
davantage sur les liens entre le
crime, la sécurité, et la santé,
épouser la diversité, et explorer de
nouvelles possibilités de
collaboration dans leur région
respective.

La participation était
impressionnante cette année, soit
presque 200 inscriptions au total.

-N.B.—27
-T.-N.-L.—34
-N.-E. —57
-1.-P.-E.—68
- Ontario—2

- Québec — 2

- Autre — 2

La conférenciére invitée, Wanda
Thomas Bernard, de I'école de
travail social de I'Université
Dalhousie & Halifax (N.-E.), a
abordé les thémes du racisme, de
la violence et de la santé. Son
allocution s'inspirait d’'une étude
canadienne sur I'incidence du
racisme, de la violence et de la
santé sur les hommes noirs, leur
famille, et leur communauté.
Veuillez noter que les exposés qui
ont servi a cette allocution et a
d’autres ateliers sont accessibles
en ligne a I'adresse http://
www.upei.ca/si. Cliquez
simplement sur Présentations
d'atelier dans le menu a gauche de
la page principale.

Bien qu'il se soit écoulé tres peu
de temps depuis la cloture de
I'Institut, et bien que I'évaluation
Se poursuivra encore sur une
certaine période, voici quelques
premiers commentaires a propos
de I'lnstitut :

« Excellente occasion
d’apprentissage, pour rencontrer
d’autres personnes qui abattent
de I'excellente besogne, et pour

Novembre 2006

au Canada

partager nos propres
réalisations. »

« C'était extrémement bien
organisé; I'assistance était
formidable et amicale, empreinte
d’'une agréable sensation de
chaleur. Les organisateurs ont
réalisé un boulot sensationnel. »

et

« Une occasion en or pour en
apprendre davantage sur la
promotion de la santé et la
prévention du crime, et
constater les liens ou les
similarités qui existent entre les

Ci-haut, Dr. Wanda Thomas
Bernard

Financement venant de la Stratégie
nationale de prévention du crime : c’est

confirmeé! Canadi

En plus de toutes les choses
formidables qui ont marqué
I'Institut cette année, les
organisateurs ont regu a
I'automne une bonne
nouvelle du Centre national
de prévention du crime.

Les responsables de la
Stratégie nationale de
prévention du crime du

financement triennal pour
I'Institut d’été sur les
collectivités sdres et en santé
au Canada atlantique. Le
comité consultatif
apprécie l'aide
recue du Centre
national de
prévention du
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Institut d’été de I’Atlantique 2007 : dates

Ci-bas: Participants a une

table de travail a I’Institut confirméesl!
d’été 2006

_ C’est confirmé, I'édition 2007 de I'Institut d’éte sur les collectivités slres et en santé au
Canada atlantique aura lieu du 21 au 24 aoGt 2007, sur le campus de I'Université de I'lle-du-
Prince-Edouard, a Charlottetown (I.-P.-E.). Nous espérons que vous y serez!

e e e e

santé communautaire

|
Forum de discussion Stay Connected :
Les premiéeres rencontres (RAPSC — voir Profil de Le forum de discussion Stay |
sont toujours épatantes, partenaires en page 4 Connected a pour but de I
mais comment rester en pour de plus amples permettre aux intéressés de
communication, jusqu’au renseignements) a ajouté rester en liaison entre la |
prochain séjour estival a dans son site Web tenue de chaque institut. I
I'l.-P.-E.? (www.chpna.ca) une
section spéciale, a Rendez-vous en ligne et |
Le Réseau atlantique Pintention des participants ~ vOyez ce qui se passe dans
pour la promotion de la de I'Institut. votre région et ailleurs. |
|
]
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Euvre d’art de
I’'Institut d’été

Pour ceux et celles qui ont assisté a I'Institut d’été
2006, vous savez qu’on a fait le tirage d'une
reproduction en quantité limitée de I'ceuvre d’un
artiste insulaire local, Maurice Bernard. Il s'agit
d’une peinture basée sur une photo prise durant
I'une des activités du programme pour enfants de

. : > I'Institut, en 2005. La gagnante du tirage est Rosie
Huggan, a droite, présente Augustine d’Elsipogtog, au Nouveau-Brunswick.

le prix de tirage a Rosie

Augustine, a gauche Quiconque n’a pas pu acheter une reproduction a
tirage limité durant I'Institut peut encore le faire en
ligne a partir du catalogue de la société The Quaich,
a I'adresse http://www.thequaich.pe.ca/
catalogue.asp. Ca fera un superbe cadeau de Noél!

Ci-haut: Patsy Beattie-

On peut aussi se procurer a partir de ce catalogue le Ci-haut: Peinture a I’'huile originale
DVD de I'Institut d’été intitulé The Many Faces of de Maurice Bernard

Health and Safety in Atlantic Canada. Pour

seulement 10 $CAD, vous aurez un apercu de

I'Institut d’été 2004. Voyez comment le tout a

commencé, et faites connaissance avec des

personnes qui travaillent dans les domaines de la

santé et de la sécurité au Canada atlantique.
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Durant I'Institut d’été 2006, chacun
des quatre réseaux provinciaux ont
eu des rencontres pour traiter de
questions variées, entre autres les
facons de mieux développer les
réseaux, les avantages d'y adhérer, et
les prochaines étapes.

Terre-Neuve-et-Labrador

Les trois quarts de ceux et celles qui
ont assisté a la rencontre du réseau
de Terre-Neuve-et-Labrador étaient
de nouveaux venus au réseau. Les
responsables planifient de réunir a
une prochaine rencontre les
responsables des coalitions et
réseaux régionaux en matiére de
bien-étre et de prévention du crime.
Les organisateurs préparent
actuellement pour les membres du
groupe un bulletin d’information,
gu’ils souhaitent publier sur une
base mensuelle, et qui présentera
des activités, des ressources, des
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Nouvelle-Ecosse

Les participants du réseau de la
Nouvelle-Ecosse ont rédigé un
document d’information sur le
réseau a I'intention des nouveaux
venus dans le groupe. La rencontre
avait pour objet de jeter des ponts
avec d'autres organismes néo-
écossais en vue de promouvoir la
collaboration et de trouver les
moyens d’encourager la
participation d’autres
regroupements, en espérant qu’ils
puissent participer a I'lnstitut d'été
I'an prochain. Les participants ont
aussi discuté des avantages d'assister
aI'lnstitut.

Apres avoir discuté des autres
réseaux, on a constaté qu'il se fait
déja beaucoup de réseautage a
I'échelle locale. Le groupe suggere
donc de cibler dans chaque province
un cas réussite illustrant ces efforts
locaux de réseautage, et de le
présenter a I'Institut I'an prochain.
Voici d’autres suggestions proposées
en vue de I'lECA de I'an prochain :

®  Diffusion de cas réussite
illustrant les efforts de réseautage
déployés localement

® Inventaire des politiques et
législations pertinentes en matiere
de promotion de la santé,

de prévention du crime et de
développement social

® | iens vers les rapports écrits
sur le sujet

Breves descriptions d’'activités et
conférences communautaires
prévues, aux lendemains de I'lECA.

Une rencontre du réseau de la N.-E.,
dans la foulée de I'Institut, a eu lieu
a la fin septembre, a Truro, afin de
poursuivre ces discussions.

Nouveau-Brunswick

Parmi les faits saillants de la
rencontre du réseau du Nouveau-
Brunswick, on note : le besoin
d’améliorer le marketing pour que
les gens sachent que le réseau existe;
il faudrait inviter les groupes

sur les

santé au Canada

multiculturels a participer; le
ministre provincial responsable de
I'immigration et du rapatriement
serait un partenaire potentiel; le
besoin de veiller au maintien des
liens anglophones-francophones, et
la possibilité pour la collectivité
francophones de trouver au Québec
des personnes et des outils a mettre
en évidence dans la programmation
de I'Institut. Aucune autre rencontre
n'a encore été fixée.

Tle-du-Prince-Edouard

Des membres actuels du réseau de
méme que de nouveaux participants
ont assisté & la rencontre du réseau
de I1.-P.-E. Certains participants &
cette rencontre étaient déja engagés
dans d’autres réseaux, tels que la
Stratégie en matiere de modes de vie
sains, un groupe de travail sur
I’'hnomophobie, un groupe de travail
sur le revenu viable, et le RAPSC.
L’enthousiasme était palpable au
sein du réseau de I'T.-P.-E.,
notamment autour de concepts
comme la capacité de réunir les
ressources, faire preuve de
créativité, et partager une méme
vision susceptible d’entrainer une
volonté politique et la force du
nombre. Aucune date pour une
rencontre ultérieure n'a été fixée,
mais on en tiendra une
vraisemblablement t6t au printemps
de 2007.

Si vous souhaitez participer au
réseau provincial de votre région,

Ci-haut: “Moment of Fame”
par les participants au
programme pour enfants de
I’Institut 2006
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Les organisateurs de I'Institut d'été profitent de
I'occasion pour remercier les nombreux bénévoles
qui ont offert temps et ressources afin que se réalise
I'Institut. Ce groupe de bénévoles englobe les
personnes présentes durant les jours mémes de
I'Institut, les membres du comité, et les membres du
comité consultatif.

En guise de remerciement, un festin de grillades en
leur honneur a eu lieu en septembre, a la demeure de
Patsy Beattie-Huggan de Charlottetown. Patsy est
coordonnatrice de I'Institut. Comme en fait foi la
photo, tous les convives se sont fort bien amusés.

Merci encore! Sans vous, nous n'aurions pas puy
arriver!

Bénévoles de I'lECA 2006 au barbecue offert
pour les remercier.
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L’'Institut d’été, c’est quoi?

L’Institut d’été sur les collectivités slres et en santé au
Canada atlantique est un outil d’apprentissage qui est
offert & chaque année a Charlottetown, 1.-P.-E. I
regroupe des intervenants dans les secteurs de la
promotion de la santé, la prévention du crime/la justice, la
promotion de la sécurité et le développement social, qui y
partagent leurs connaissances et participent a I’élaboration
de programmes, services et politiques, pour contribuer a
batir un Canada atlantique plus fort, plus sGr et en
meilleure santé. Visitez le site web wwww.upei.ca/Sl
pour en connaitre davantage.

Profil de partenaires Dans chaque numéro nous
présenterons un partenaire de I'Institut d’été du Canada
atlantique. Ce mois c’est le Réseau atlantique pour la
promotion de la santé communautaire.

Le Réseau atlantique pour la promotion de la santé
communautaire (RAPSC) est une coopérative sans but
lucratif, appartenant a ses membres et administrée par un
conseil d'administration de la région atlantique. Dés sa
création, en 1996, le RAPSC a projeté I'image d’un
organisme simple, doté d’'une mission claire :

Favoriser I'’échange de
renseignements en matiere de
promotion de la santé entre des
personnes, des groupes et des
communautés des provinces de
I'Atlantique.

Le RAPSC contribue a promouvoir la santé en donnant
acces a des outils, des connaissances et de I'expertise. Ses
responsables offrent des occasions de rester branché, par
le truchement d’un bulletin électronique (Health
Promotion Atlantic), du site Web (le bureau virtuel du
réseau), du serveur de liste de courriels, de notes tirées du
Portail canadien sur la santé, du personnel du bureau et
d’un réseau d’organismes, de chercheurs, et d’experts-
conseils.

Le tout se traduit par une collectivité virtuelle de gens des
guatre coins de la région atlantique qui s’échangent des
renseignements, cumulent des connaissances, et
apprennent les uns des autres par I'entremise de leurs
activités et projets de tous les jours. Le RAPSC a acquis de
I'expérience dans la facilitation de la communication,
I'’échange de renseignements et la collaboration a I’échelle
des quatre provinces de I’Atlantique. Comptant plus de
300 membres, le réseau continue de s’étendre
régulierement et recoit tous les mois plus de 3000
visiteurs a son site Web.

La direction du RAPSC est assurée par Lisa Pike, directrice
générale, depuis son bureau de Terre-Neuve-et-Labrador.
On trouve également & T.-N.-L. Christine Morrissey,
adjointe de direction. Randy Hatfield (N.-B.) et Jeannine
MecNeil (N.-E.). coprésident le conseil d’administration du
RAPSC.

les

Canada



